PRIMARIA COMUNEI SMARDIOASA
Nr. 2422 din_30- 09-2022

ANUNT

in conformitate cu dispozitiile art. 478, ale art.479 si ale art.618 alin.22 din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare,
precum si dispozitiile din H.G.R. nr.611/2008, pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completdrile
ulterioare, Primaria Comunei Smardioasa organizeazi examen de promovare in grad
profesional imediat superior celui detinut pentru functionarii publici din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Comunei Smardioasa, astfel:

- din functia de inspector, clasa I, grad profesional asistent in functia de inspector, clasa I,
grad profesional principal in cadrul Compartimentului Stare Civila.

Examenul se organizeaza la sediul Primiriei Comunei Smérdioasa in data de 31
octombrie 2022, ora 10.00, proba scrisd si proba interviului in termen de maximum 5 zile
lucrétoare de la data sustinerii probei scrise.

Conditiile de participare la examenul de promovare in gradul profesional imediat
superior celui detinut sunt cele prevdzute de art.479 alin. (1), din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, respectiv:

- sd aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

- sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;

- s nu aibd o sanctiune disciplinara neradiata.

Dosarul de concurs se depune de catre candidati in termen de 20 de zile de la data
afisdrii prezentului anunt, respectiv in perioada 1 octombrie 2022 — 19 octombrie 2022,
ora 16.00 , si contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere;

b) copie de pe carnetul de muncd sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi;

c) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani de activitate;

d) adeverinta eliberati de compartimentul de resurse umane in vederea atestirii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneazi expres daci acestuia
i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sd nu fi fost radiata.

Bibliografia/tematica pentru examen va fi afisatd la sediul Primdriei Comunei
Smardioasa.




